
G

RADLINIG

?

K O M M  I N S  P R O F I T E A M

2  G e s e l l e n  A n l a g e n m e c h a n i k e r  H e i z -  u n d  K ü h l z e n t r a l e n b a u

A n l a g e n m e c h a n i k e r  S a n i t ä r -  H e i z u n g -  K l i m a t e c h n i k ,  R o h r l e i t u n g s b a u e r ,

M e t a l l b a u e r ,  E l e k t r o a n l a g e n m o n t e u r

m / w / d ,  V o l l z e i t

Das br ingen S ie  mi t :

-  Z ie ls t reb ige ,  f reundl iche  Teamarbe i ter .

-  E ine  abgeschlossene Berufsausbi ldung mit  oder  ohne Prax iser fahrung in  der

Gebäudetechnik  SHK,  Anlagenbau,  Apparate -  und Behä l terbau,  Rohr le i tungsbau,  

 E lekt roanlagenmonteur  oder  Meta l lbau.

-  Re isebere i tschaf t ,  Führersche in  wünschenswert .

Oder :

a ls  Quere inste iger  mi t  oder  ohne Umschulung

Das b ie ten  wi r :

-  Hochwert ige ,  für  S ie  kosten lose  Wei terb i ldungen (Schweißerausbi ldung,  HWK

Schweißer  in  der  Hausinsta l la t ion ,  Brandschutz lehrgänge,  E lekt ro fachkra f t  für

fes tge legte  Tät igke i ten ,  . . . )  

-  In teressante  Pro jekte :  große Heiz -  und/oder  Kühlzentra len  mit  z .B .  BHKW,

Hackschni tze lkesse l ,  Puf ferspe icher ,  Ver te i le r ,  Wärmetauscher ,  Wasseraufbere i tung,  

 Rege lungstechnik ,  Inbet r iebnahme. . .

-  Anspruchsvol le  Anlagen,  Stah l rohrverarbe i tung. . .

-  Teamarbe i t ,  wer tschätzender  Umgang.

K o m m e n  S i e  a u f  m i c h  z u .

J e n s  U b b e n


